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SEREAS

“as mulleres do mar”



Esta proposta didactica, concibida no marco do proxecto Estadia SEREAS 2025, ten
como obxectivo principal visibilizar e pofier en valor o papel fundamental das mulleres
nos oficios maritimos e na industria conserveira das Rias Baixas entre 1939 e 1975.
Partindo da invisibilizacién histérica das achegas femininas, este traballo busca contribuir
a unha educacion critica, integradora e equitativa, asi como promover unha revision do
relato tradicional para incluir as voces que foron sistematicamente silenciadas.

A proposta esté dirixida ao alumnado de 4.° da ESO de Xeografia e Historia e xustificase
pola necesidade de abordar tematicas pouco exploradas no curriculo actual, achegando
exemplos concretos e proximos a realidade do estudantado. Inspirada na pedagoxia
critica de autores como Paulo Freire e na filosofia de John Dewey, a iniciativa defende a
educaciéon como un medio de transformacion social e a aprendizaxe como un proceso
gue debe vincularse directamente & contorna inmediata do alumnado. Deste xeito, a
historia local convértese nunha ferramenta para a construcion da identidade e a

comprension do presente.

A unidade didactica céntrase no estudo do impacto da industria maritima e conserveira
na ria de Vigo, epicentro socioecondmico da rexion, para destacar o papel das mulleres
neste sector. A metodoloxia, baseada no traballo por proxectos e no uso de fontes orais,
busca fomentar a implicacién activa do alumnado, dandolle a responsabilidade de
documentar e recuperar a memoria dun pasado recente pero ainda descofiecido. O uso
de testemufios directos de familiares e a analise de fontes primarias e secundarias
permitird desenvolver competencias de pensamento critico e habilidades de
investigacion.
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Entre os obxectivos especificos, a proposta persegue os seguintes fins:

« Sensibilizar o alumnado sobre o papel das traballadoras no sector mar-industria e
visibilizar referentes femininos.

« Analizar criticamente o contexto histérico e social da Galicia da posguerra.

« Promover a conciencia de xénero e a xustiza pedagoxica no ambito educativo.

« Desenvolver competencias de pensamento critico e habilidades investigadoras.

« Valorar o legado feminino como parte fundamental do patrimonio inmaterial galego.

Ademais, a proposta inclie a creacibn de materiais didacticos innovadores e
transferibles a aula, como unha situacién de aprendizaxe e un audiovisual divulgativo,
gue poderan integrarse tamén noutras materias como Bioloxia ou Educacién Plastica e
Visual.

Esta proposta non sé contrible a suplir as lagoas existentes no curriculo canto a
representacion feminina, senén que tamén se alifia coa lexislacion educativa vixente.
Conforme a Lei orgénica 3/2020 (LOMLOE), que promove unha educacion baseada en
competencias clave e reforza a atencion a diversidade e a educacion en valores, e 4 Lei
organica 3/2007 para a igualdade efectiva de mulleres e homes, que é un piar esencial
na promocion da igualdade no sistema educativo, a iniciativa pretende formar cidadans e
cidadas con conciencia histérica, perspectiva de xénero e capacidade critica.

A visibilizacién de referentes femininos préximos ao alumnado, como as mulleres
traballadoras do mar, permite unha comprension mais directa da necesidade de loitar
pola igualdade. O traballo con fontes diversas fomenta, ademais, unha actitude activa e
que cuestiona a informacién, axudando o alumnado a contextualizar moitos dos



problemas contempordneos e a construir unha vision mais fundamentada da sua
realidade. Esta unidade de aprendizaxe busca reivindicar o papel das mulleres en oficios
historicamente masculinizados, propofiendo un modelo educativo comprometido coa
Xustiza social, a igualdade de xénero e a recuperacion da memoria, tal e como se
establece na normativa educativa estatal e autonémica.

A unidade didactica artéllase arredor dun conxunto de metodoloxias activas que
favorecen a construcion dunha aprendizaxe significativa, estreitamente vinculada a
realidade social do alumnado. A combinacion de diversas estratexias pedagoxicas
promove o desenvolvemento interdisciplinario do proceso de aprendizaxe, estimulando o
pensamento critico e a implicacion activa dos estudantes na analise do seu contexto
histérico e local. As metodoloxias activas son fundamentais porque sitian o alumnado no
centro do seu propio proceso educativo. En lugar de ser receptores pasivos de
informacion, convértense en protagonistas porque investigan, colaboran e resolven
problemas reais. Este enfoque facilita unha mellor retencion do cofiecemento e
desenvolve habilidades esenciais para a vida adulta, como o traballo en equipo, a
autonomia e a capacidade de adaptacion. No contexto desta proposta, estas
metodoloxias son cruciais para vincular a teoria coa practica, xa que o alumnado non so
estuda a historia, sendn que a vive e a reconstrie a través de fontes orais e proxectos.
Tamén fomentan o pensamento critico pois, ao ter que investigar e analizar informacion
en por si, 0s e as estudantes aprenden a cuestionar e a non aceptar os relatos historicos
de forma pasiva. Asi mesmo, impulsan o compromiso social, xa que a través dos
proxectos o alumnado entende que o seu traballo pode ter un impacto real na
comunidade, contribuindo a visibilizar unha historia esquecida. Por ultimo, promoven a
empatia e a diversidade porque o traballo con testemufias e a colaboracion axudan a
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comprender e valorar as experiencias de persoas de diferentes xeraciéns e orixes,
reforzando a cohesion social. Para acadar isto, a proposta emprega a aprendizaxe
cooperativa, que facilita o traballo conxunto e a interaccién coas profesionais do sector; a
aprendizaxe baseada en proxectos (ABP) para fomentar a investigacion e a resolucién
de probleméticas reais; e técnicas e dinamicas de grupo que garanten que todos o0s
alumnos e alumnas adquiran novos coflecementos e desenvolvan habilidades cognitivas.
Ademais, incentivarase o desenvolvemento da empatia, o que contribuird a crear un
ambiente de aprendizaxe mais inclusivo e colaborativo.

O obxectivo desta unidade didactica é que o alumnado acade unha comprension
profunda e significativa da historia, mais al4 da simple memorizacion de datos. Por iso,
os criterios de avaliacion céntranse na interiorizacién dos contidos, na sua aplicacion a
un contexto social proximo e no desenvolvemento de habilidades criticas. Buscamos que
o alumnado, amais de cofiecer os feitos, sexa tamén capaz de reflexionar sobre eles.
Para iso, avaliaremos a capacidade do alumnado para comprender e explicar de forma
clara o papel das mulleres na industria maritima de Vigo e a sua relacion co patrimonio
local, demostrando a stua competencia para analizar fontes historicas como imaxes,
documentos e, especialmente, testemufios orais. Queremos que dean recofiecido a
importancia de estudar a historia en clave de xénero, valorar como as mulleres foron un
piar fundamental no ambito laboral e social, reflexionar sobre a evolucion da sua
presenza na industria. Ademais, fomentarase a investigacion e a creacion de novas
fontes histéricas, pois 0 alumnado deberd ser capaz de investigar sobre unha figura
relacionada co sector e crear unha fonte propia que visibilice un tema esquecido. Tamén
se avaliara a sua habilidade para usar e valorar a memoria oral como fonte histérica,
demostrando respecto nas entrevistas con extraballadoras.



O sector mar-industria foi un piar econdémico fundamental para Galicia, pero a sua
competitividade cimentouse na explotaciébn dunha forza laboral predominantemente
feminina, percibida como docil e economicamente vantaxosa. As politicas franquistas,
exemplificadas polo Foro do Traballo de 1938, buscaban confinar a muller no ambito
doméstico, unha vision que colidia frontalmente coa imperiosa necesidade econémica
gue impulsaba a miles de mulleres ao traballo fabril en condiciéns de precariedade.

As mulleres ocupaban os postos de menor cualificacién, enfrontandose a unha
discriminacion salarial sistémica, unha notoria ausencia de oportunidades de ascenso e
riscos para a saude, incluindo trastornos musculoesqueléticos e enfermidades
respiratorias.

Museo da Conserva
ANFACO-CYTMA.
(ca. 1940).

Interior fabrica Massé,
Bueu [Fotografia].
Fondo fotogréfico del
Museo da Conserva,
Vigo.
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No entanto, a pesar da opresion, as fabricas transformaronse en espazos de sororidade
e resistencia colectiva. A folga de 1931-1932, na que participaron activamente miles de
traballadoras, é un testemufio elocuente da sua loita por dereitos laborais e sociais mais
amplos. A recuperacion da memoria oral, a través de iniciativas como o proxecto Sereas,
revélase como unha ferramenta indispensable para visibilizar estas experiencias e
contrarrestar a escaseza de fontes escritas, unindo asi os relatos das obreiras coa sta
contorna.

O estudo de empresas clave como Alfageme, Masso6, Hijos de Carlos Albo, Hijos de J.
Barreras, José R. Curbera e La Artistica Manufacturas de Hoja de Lata permite observar
un espectro de realidades laborais e politicas empresariais, dende a explotacion mais
directa ata iniciativas de benestar de corte paternalista. Este estudo contrible a unha
historiografia de xénero mais completa, rescatando as voces e vivencias das "sereas"
gue forxaron o patrimonio inmaterial e a identidade das comunidades costeiras de Vigo,
e ofrece unha perspectiva critica sobre a modernizacion industrial nun contexto
autoritario.

Museo da Conserva — ANFACO-
CYTMA. (ca. 1940). Interior fabrica
Albo [Fotografia]. Fondo fotogréfico del
Museo da Conserva, Vigo.




Faro de Vigo. (2025, 1 de
junio). Exterior fabrica
Albo, Jacinto Benavente
[Fotografia]. =T

A consolidacién da industria conserveira en Vigo, a partir de mediados do século XIX, foi
un proceso impulsado de forma significa pola chegada de empresarios catalans que
proporcionaron un vasto cofiecemento en técnicas de conservacion de produtos marifios.
As fabricas establecéronse estratexicamente en zonas costeiras como Guixar, Areal,
Coia e Bouzas, o que transformou Vigo no principal motor industrial de Galicia. Ao
primeiro, o sector especializouse na sardifia; a ausencia de medios frigorificos
avanzados obrigaba as fabricas a situarse preto dos portos de desembarco, limitando os
grandes investimentos e propiciando un modelo de producion a pequena escala. Co
tempo, o sector diversificou a sta produciéon para incluir outros produtos como o atin e o
marisco, o que favoreceu o seu crecemento nos mercados nacional e internacional.

Con todo, o panorama industrial galego sufriu un considerable impacto tras a Guerra
Civil espafola. A politica de autarquia imposta polo réxime franquista, xunto coas suas
medidas proteccionistas, impediu o desenvolvemento tecnoldxico necesario na industria
conserveira, 0 que significou que o sector continuara dependendo en gran medida de
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procesos manuais e artesanais, cunha man de obra intensiva. A competitividade da
industria conserveira viguesa neste contexto de atraso tecnoléxico fundamentouse, por
tanto, no uso dunha forza laboral maioritariamente feminina, percibida polos empresarios
como mais produtiva, flexible, décil e —algo crucial— mais barata. Esta explotacién da
man de obra feminina foi un piar do éxito industrial e asemade un mecanismo de
opresion que constitie un elemento central do patrimonio inmaterial da industria. A
autarquia franquista actuou como un catalizador da explotacion feminina; converteu a
sua dispofiibilidade e baixo custo non s nunha conveniencia, sendén nun imperativo
estrutural para a supervivencia e a competitividade do sector dentro do marco
autarquico.
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Museo da Conserva — ANFACO-CYTMA. (ca. 1940). Interior fabrica Alfageme [Fotografias].
Fondo fotografico del Museo da Conserva, Vigo



Para comprender plenamente o papel destas mulleres, cémpre mergullarse na sua orixe.
A maioria delas non nacera nos barrios costeiros de Vigo, provifian dunha masiva
migracion dende as zonas rurais do interior de Galicia, que buscaba nas cidades da
costa unha alternativa & pobreza agraria. Durante as primeiras décadas do século XX e,
de forma mais acentuada, coa Guerra Civil e a posguerra, a vida no campo tornou
extremadamente dura. A falta de terras, a baixa produtividade da agricultura de
subsistencia e a ausencia de calquera outra oportunidade econdémica actuaron como
poderosos factores de expulsién. A cidade, co seu crecente sector industrial e as
promesas de traballo nas fabricas, actuaba como un iman para miles de mulleres novas
e as suas familias que buscaban desesperadamente unha forma de subsistencia. A
chegada a Vigo supoiiia un choque cultural e social, pero tamén a Unica esperanza de
escapar da pobreza extrema.

Museo da Conserva —
ANFACO-CYTMA.
(ca. 1940). Puerto de
Guixar [Fotografia].
Fondo fotografico del
Museo da Conserva,
Vigo.
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Esta migracion tivo un impacto directo nas economias familiares. O xornal das mulleres,
ainda que insignificante comparado co dos homes e a miudo suxeito a flutuacions pola
estacionalidade do traballo, era con frecuencia o Unico ingreso fixo do fogar, o que as
convertia no principal alicerce financeiro. A xestibn destes recursos recaia case
exclusivamente sobre elas; convertianse en auténticas xestoras das economias de
supervivencia, distribuindo os ingresos para cubrir as necesidades basicas de
alimentacion, alugueiro e vestimenta. Para sobrevivir, as familias dependian dunha
complexa rede de apoio mutuo: préstamos informais entre vecifios, troco de favores e
solidariedade de clase.

As condicions de vida nos barrios obreiros reflectian esta realidade. As familias vivian en
pequenas e humildes vivendas, a miudo superpoboadas, sen auga corrente nin
electricidade e en condiciéns sanitarias precarias. Barrios como O Berbés, Bouzas ou
Coia, pegados aos centros de producion, crearonse para albergar a esta forza de traballo
masiva que se converteu en microcosmos de loita e resistencia. A comunidade vecifal,
composta por persoas coas mesmas orixes e desafios, creaba un sentimento de
pertenza e un espazo de confianza que era vital para o benestar e a supervivencia cotia.

Faro de Vigo. (1950, 28 de
noviembre). Calle del Berbés,
Vigo (I) [Fotografia]. EI
pasajero en Galicia (p. 170).
Faro de Vigo.




A precariedade do traballo na industria non era o Unico desafio. Para as mulleres, a
xornada laboral na fabrica era s6 a primeira metade dunha vida de esforzo constante, o
gue se coflece como a "dobre xornada". O traballo comezaba moito antes de sair o sol,
coas tarefas domeésticas: preparar o almorzo para a familia, organizar os fillos e asegurar
gue a casa quedase en orde. O camifio & fabrica, moitas veces longo e percorrido a pé,
era un primeiro xornal en si mesmo. As xornadas laborais estendianse sen descanso,
nun ambiente de frio, humidade e cheiro a peixe, con postos de traballo que non ofrecian
nin o mais minimo confort. A pesar diso, as fabricas volvianse auténticos espazos de
socializacion e sororidade, onde as mulleres compartian o traballo, mais tamén as suas
vidas, preocupacions e estratexias de supervivencia.

As condicidéns ambientais e ergondmicas eran adversas e xeraban problemas de saude a
longo prazo. A exposicion continua a baixas temperaturas, combinada coa repeticion de
movementos e as malas posturas, aumentaba de forma significativa a probabilidade de
desenvolver trastornos musculoesqueléticos (MSDs) como a tendinite, a artrose e a
sindrome do tunel carpiano. As mans e 0s pulsos, sometidos decontino a tension polo
uso de coitelos e tesoiras, sufrian lesions que afectaban a calidade de vida das
traballadoras. Ademais, as operarias dedicadas a soldadura e ao estafiado de latas
padecian enfermidades respiratorias pola inhalacion de gases téxicos. A falta de
ventilacion e de medidas de seguridade transformaba os corpos das mulleres en Unicas
ferramentas de producion.

Dentro da propia fabrica, a xerarquia tifia unha division de xénero moi marcada: 0s
homes ocupaban os postos de maior cualificacion e control, as mulleres atopabanse
baixo a supervision dunha encargada. Esta figura, tamén muller, ocupaba unha posicion
ambigua: dunha banda, cofiecia as duras condicions do traballo pero, doutra, exercia un
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un control estrito e unha forte presion sobre as compafieiras para asegurar o rendemento
da cadea de producion, a miido en detrimento do benestar das stas subordinadas.

Museo da Conserva —
ANFACO-CYTMA. (ca. 1940).
Interior fabrica Massé
[Fotografia]. Fondo fotografico
del Museo da Conserva, Vigo.

Museo da Conserva —
ANFACO-CYTMA. (ca. 1940).

Interior fabrica Masso, Bueu
[Fotografia]. Fondo fotografico
del Museo da Conserva, Vigo.

12



Ademais, o traballo infantil, ainda que ilegal, era unha realidade na sociedade e nos
primeiros anos do sector. Moitos nenos e nenas, fillos das traballadoras, axudaban nas
fabricas en tarefas sinxelas como a etiquetaxe ou 0 empaquetado, sumando un pequeno
salario aos ingresos familiares. Esta practica, que se mantivo en certas areas de forma
soterrada, reflicte a extrema pobreza que forzaba as familias a sacrificar a educacion e a
infancia dos seus fillos para poder sobrevivir.

En contraposicion, algunhas grandes empresas como Hijos de J. Barreras e,
especialmente, Massd, exercian un tipo de control mais sutil e sofisticado: o
paternalismo industrial. Tratdbase dunha estratexia para fidelizar o persoal, evitar a
sindicalizacion e controlar a sua vida persoal féra da fabrica. Massé, cofiecida pola sua
politica social, construiu en Cangas o famoso Poboado de MassO, un conxunto
residencial para os seus traballadores e traballadoras con vivendas, escola e servizos
médicos.

Museo da
Conserva —
ANFACO-CYTMA.
(ca. 1940).
Guarderia fabrica
Massad, Bueu
[Fotografia].
Fondo fotografico
del Museo da
Conserva, Vigo.
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Neste modelo, a figura da asistenta social resultaba crucial. A miido era unha enfermeira
ou unha relixiosa e exercia un papel de vixilancia e control moral sobre as familias. A
cambio dos servizos e vivendas, a asistenta social visitaba os fogares para asegurarse
de que as mulleres se comportaban de forma axeitada, de que a casa estaba limpa e de
que os fillos acudian & escola da empresa. Era a cara amable do control, que garantia a
produtividade e a ausencia de conflitos sociais mediante a xestion da vida familiar. As
mulleres de Massé beneficiaronse dos servizos de garderia e sanidade, pero & custa da
sua autonomia.

Esta mesma solidariedade foi a que impulsou o nacemento das grandes loitas obreiras.
A folga de 1931-1932 é o exemplo mais elocuente da capacidade de organizacion e
resistencia destas mulleres. Como detonante actuou a imposicion dunha taxa de
maternidade por parte do goberno da Il Republica, un imposto que indignou a miles de
traballadoras, xa que as penalizaba por un feito bioloxico e natural mentres que o0s seus
baixos salarios apenas lles permitian subsistir. A resposta non tardou en chegar: mais de
4000 mulleres da ria de Vigo, moitas delas procedentes das conserveiras de Coia,
Bouzas e Cangas, paralizaron a sua actividade. A folga, que se estendeu durante varias
semanas, non se limitou a protestar polo imposto. O Comité de Folga Feminino articulou
unha serie de demandas radicais e avanzadas para a época: a eliminacion da taxa de
maternidade, a creacion dun seguro de saude universal para todos os traballadores e
non sé para as nais, unha xornada laboral de nove horas e a equiparacion salarial cos
homes. A contundente frase que resumia a sla loita, "Que pague o patron ou o Estado,
gue nés bastante pagamos coa nosa falta de xornal". A sua loita, que desafiou tanto o
capitalismo industrial como as politicas estatais, demostra que estas mulleres non eran
vitimas pasivas, sendn suxeitos activos capaces de organizarse e conseguir importantes
avances laborais coa sua valentia.



Para comprender a fondo a vida destas mulleres, € fundamental mergullarse na sua
rutina cotia, unha xornada que se estendia moito mais ald das portas da fabrica. A vida
dunha "serra" era unha dobre xornada: unha de traballo fabril, outra de coidados e
tarefas domeésticas. O dia comezaba de madrugada, cando o sol ainda non saira. A
muller levantédbase para preparar o almorzo dos fillos e o seu propio, a mitdo unhas
filloas ou pan con algo de manteiga. Sen electricidade nin auga corrente, as tarefas
basicas supufian un desafio constante. Despois, preparaba os nenos para a escola ou,
en moitos casos, deixabaos a cargo dunha vecifia ou dunha familiar, unha rede de apoio
informal sen a que a vida non seria posible.

O camifio & fabrica, moitas veces longo e a pé, era o inicio dunha xornada de entre 10 e
12 horas. As fabricas estaban situadas estratexicamente preto dos portos, o que
significaba que as traballadoras tifian que cruzar os barrios obreiros de Coia, Bouzas ou
o Berbés. Unha vez dentro, o ambiente era abafador: o ruido constante da maquinaria, o
cheiro a peixe e a humidade do aire invadian todo o espazo. Con todo, a fabrica non era
s6 un lugar de traballo; era un espazo de socializacion e sororidade. As mulleres
compartian as suas historias, cantaban e falaban dos seus problemas; creaban unha
rede de apoio psicoléxico que lles axudaba a soportar a dureza da rutina.
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Museo da
Conserva —
ANFACO-CYTMA.
(ca. 2000). Interior
fabrica [Fotografia].
Fondo fotografico
del Museo da
Conserva, Vigo.

O traballo nas fabricas de conserva era un universo en si mesmo, con tarefas especificas
e rutinas que definian a vida das traballadoras. A xornada laboral, de méis de dez horas,
centrdbase nunha serie de operacions repetitivas, rapidas e esixentes que foron a
verdadeira base do éxito da industria.

« A chegada do peixe e a "sardifia fresca": a xornada comezaba coa chegada do peixe
fresco, a mitudo sardifia, que se transportaba dende os peiraos en grandes cestos ou
tinas. O tempo era crucial: habia que procesar o peixe antes de que se estragase. As
mulleres traballaban contra o reloxo, nunha carreira contra o tempo e a natureza. A
sua primeira tarefa era limpar e descabezar o peixe, un proceso rapido e manual que
esixia gran destreza e que podia causar feridas nas mans e nos dedos polo uso
constante dos coitelos.



« O proceso de "salmoira" e o "torrado": unha vez limpo, o peixe pasaba polas salas de
salmoira, onde se mergullaba en grandes cubas de auga con sal para a sua
conservacion. Despois vifia o torrado en fornos de ladrillo e carbdén. A tarefa,
fisicamente esgotadora pola calor e a humidade, era ademais un dos poucos
traballos que requiria supervision por parte dos homes.

« O traballo ao axuste: a maioria das mulleres non cobraban un salario fixo, sendn que
traballaban ao axuste, é dicir, cobraban por unidade producida. Cada muller era
responsable de cortar, limpar, filetear e colocar un nimero determinado de pezas de
peixe nas latas. Este sistema presentdbase como un incentivo a produtividade,
exercendo presion para gafar un salario minimo. As mulleres competian entre elas e
sentian a presion de producir mais e mais para garantir un xornal suficiente para as
suas familias.

- A falta de tecnoloxia e o papel das mulleres: nas primeiras décadas do século XX e
durante a autarquia, a tecnoloxia na maioria das fabricas era case inexistente. As
magquinas mais pesadas, como as que selaban as latas ou as grandes caldeiras,
manexabanas homes. As mulleres realizaban todo o traballo manual, dende a
seleccién do peixe ata a colocacion dos produtos finais nas caixas. Esta clara
division do traballo, que se traducia en diferenzas salariais, tamén reforzaba os roles
de xénero: 0 home manexaba a forza e a maquina; a muller, a paciencia e o traballo
meticuloso.
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O réxime franquista, a través da sUa lexislacion laboral, non se limitou a tolerar a
explotacién da man de obra feminina, senén que a estruturou e formalizou como unha
politica de Estado. Se ben o Foro do Traballo de 1938 establecia as bases ideolodxicas,
foi a Lexislacién sobre o Traballo da Muller de 1942 e os seus regulamentos posteriores
a gque puxo en practica a vision do réxime, disfrazando a restricién de dereitos baixo o
paraugas da "protecciéon”.

Esta lexislacion partia dunha premisa falaz: a muller debia ser "protexida" dos perigos do
mundo laboral para preservar a sta "natureza" de nai e esposa. A narrativa paternalista e
conservadora tifia como obxectivo principal limitar a autonomia feminina e garantir que o
traballo da muller fose sempre secundario e subsidiario.

Entre as medidas mais restritivas, atopabanse estas:

« A prohibicion de traballos "insalubres ou perigosos": a lei prohibialles as mulleres
traballar en determinadas profesions consideradas non aptas para a sta condicion
fisica ou moral. Isto incluia, por exemplo, o traballo nocturno na industria, a
participacion en minas subterraneas ou en calquera tarefa considerada de “esforzo
excesivo". Ainda que, en teoria, isto buscaba coidar a sta saude, na practica servia
para afastar as mulleres dos postos mais valorados e mellor remunerados,
confinandoa en tarefas repetitivas e de baixa cualificaciéon, como o envasado ou a
limpeza.

« O permiso do marido: a autonomia econémica da muller era nula. A lexislacion
establecia que unha muller casada necesitaba o permiso do seu marido para asinar



un contrato laboral e para realizar calquera xestion legal. Se o marido se negaba, a
muller non podia traballar. Esta dependencia legal reforzaba a autoridade do home
sobre a vida e a carreira da sUa esposa, pois limitaba as stas oportunidades e
mantifia unha estrutura de poder patriarcal no fogar.

« A discriminacion salarial sistémica: a lei non s6 permitia a desigualdade salarial,
senén que, en certo modo, a incentivaba. O salario da muller considerabase un
complemento do do home, que se percibia como o principal provedor da familia. Isto
significaba que, por realizar o mesmo traballo ou un de igual valor que un home,
unha muller cobraba considerablemente menos. Esta discriminacién non era unha
desviacién da norma, sendn unha parte central da politica econémica e social do
réxime, que se baseaba en manter os salarios baixos para garantir a competitividade
das empresas.

As leis que supostamente "protexian" as
mulleres das tarefas mais duras non se
aplicaban. O contraste entre a pomposa lei
e a crua realidade demostra que a
"proteccién” era s6 unha escusa ideol6xica
para a explotacion economica e social. O
traballo, lonxe de ser unha eleccion das
mulleres, era unha necesidade de

supervivencia, unha realidade ignorada por  \jyseo da Conserva — ANFACO-CYTMA. (ca.
un marco legal desefiado para invisibilizar 2000). Interior fabrica [Fotografia]. Fondo
a sua existencia no mercado laboral. fotografico del Museo da Conserva, Vigo.
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Mais alé das conserveiras, a vida de miles de mulleres en Vigo estivo ligada ao mar a
través de mdltiples oficios, moitos deles féra do ambito fabril. As mariscadoras
desempefiaron un dos traballos mais precarizados e invisibilizados do sector. O seu
labor, dependente das mareas e da estacionalidade, era duro e solitario. Armadas coa
cesta, 0 sacho e a lanterna, traballaban nas praias, nos bancos de area ou nas rochas,
moitas veces en condicions climaticas adversas, aturando o frio, a humidade e a
incomodidade dos traxes rudimentarios. A sGa subsistencia, baseada na venda de
mariscos como a ameixa ou o0 berberecho, era incerta, xa que os prezos oscilaban de
forma imprevisible e a sobreexplotacion dos recursos era unha ameaza constante.
Durante o franquismo, o seu traballo considerabase case unha actividade de
subsistencia familiar méis ca unha profesion, o que impedia que tivesen dereitos laborais
ou seguridade social.

A suUa organizacion comezou de forma informal, en pequenas redes de apoio mutuo, e co
tempo, coa creacibn de confrarias de mariscadoras, empezaron a loitar polo
recofiecemento do seu traballo e a xestién sustentable dos recursos. As mariscadoras,
polo tanto, amais de traballadoras, foron tamén custodias dun cofiecemento ancestral do
mar e as suas dinamicas, transmitido de xeracién en xeracion. A sUa resistencia e
adaptacion demostraron como o cofiecemento tradicional lles permitiu sobrevivir e, co
tempo, organizarse para reivindicar os seus dereitos e a dignidade do seu oficio.

Outra figura fundamental na economia maritima viguesa foi a das pescantinas, mulleres
gue vendian o peixe que os pais, maridos ou fillos traian dos barcos. Estas vendedoras,
moitas delas do Berbés, eran o nexo entre o mar e a cidade, cofiecidas pola sua voz
potente, a grande habilidade para negociaren e a capacidade para atraeren clientes.



O seu traballo esixia un grande esforzo
fisico, pois cargaban cestos pesados de
peixe e marisco e pasaban longas horas
de pé no porto ou na praza. A praza do
Berbés era o seu espazo de traballo, un
lugar vibrante e ruidoso onde se
mesturaban os cheiros a peixe, a sal e 0
fume dos barcos. Aqui, as mulleres,

amais de vender o produto, tamén se \ : e
socializaban, intercambiaban informacion Repr ?C_IUCC'On de fotograf :a.orlgmal sin autor

: identificado. (s.f.). Pescantinas en el Berbés
e creaban fortes redes de apoio.

[Fotografia].

A sUa presenza no espazo publico, malia estar condicionada polas normas de xénero da
época, deulles unha certa independencia econdémica e unha voz na comunidade. Moitas
eran tameén vendedoras ambulantes, percorrian as ruas de Vigo co seu cesto para
vender o peixe porta a porta e creaban vinculos directos e de confianza coas vecifias.

O seu labor era vital para a economia familiar e a sia presenza nos barrios, unha parte
esencial do tecido social. A sua loita, a miudo silenciosa e individual, centrouse na
subsistencia e na defensa da sua actividade nun contexto non regulado e con grandes
desafios. A sUa existencia, tan vital para a economia local, demostraba unha forma de
resistencia cotia contra o ideal do "anxo do fogar" promovido polo réxime.

A realidade destas mulleres galegas do mar e da industria contrasta de forma radical e
dolorosa co ideal de feminidade promovido polo réxime franquista. Mentres o Estado, a
través da Seccidbn Femenina da Falange, predicaba unha moral conservadora e
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ultracatolica que concibia a muller como "anxo do fogar", relegada ao &mbito doméstico,
a maternidade e & submisién total ao marido, a vida cotid en Galicia debuxaba un
panorama totalmente oposto.

A Seccién Femenina, liderada por Pilar Primo de Rivera, exercia unha forte influencia na
educacion e na propaganda; impartianse clases de costura, cocifia, economia doméstica
e catecismo. O obxectivo era formar mulleres que fosen unicamente boas esposas e
nais, destinadas a ser o "complemento” dos homes no fogar. As suas publicacions e
materiais didacticos estaban cheos de imaxes de mulleres idealizadas, con vestidos
impecables, en casas perfectamente ordenadas e dedicadas unicamente ao coidado da
familia. Este modelo, que reproducia o luxo e o privilexio da burguesia e da clase alta,
presentabase como a Unica via digna para toda muller espafiola.

Non en tanto, esta ideoloxia era completamente inatil e allea a vida da maioria das
mulleres en Galicia. Para case todas as familias obreiras e marifieiras, o ideal dunha
muller dedicada exclusivamente ao coidado da casa era unha fantasia inalcanzable.

! Guia de la buena esposa

~ Planea con tiempo :
una deliciosa cena para (
su llegada.

Esta es una forma de dejarle
. saber que has estado pensando
. &n él y que te preccupan sus
" : . La'mayoria de los
" hombres estdn hambrientos
cuando llegan a casa.

e it

(1953). Qué mala esposa
seré! [Documento].
Recuperado do arquivo de
materiais da Conselleria de
Cultura, Educacion e
Ordenacion Universitaria da
Xunta de Galicia.



A pobreza e a precariedade facian do traballo feminino unha necesidade vital para a
supervivencia. O que a ideoloxia oficial representaba como unha virtude —a muller no
fogar— era para a clase traballadora, simplemente, un luxo impensable.

De feito, as mulleres galegas non s6 complementaban o xornal familiar, senén que en
mMoitos casos eran as principais provedoras de sustento e verdadeiro alicerce econémico
dos seus fogares. Esta realidade desafiaba o ideal patriarcal, en realidade, faciao
insostible. As leccions de Pilar Primo de Rivera chocaban coa vida real das "sereas" das
conserveiras, que pasaban xornadas de mais de dez horas xeralmente de pé en
ambientes frios, das mariscadoras que traballaban coa roupa mollada e ao frio, ou das
pescantinas que negociaban o pan de cada dia nas rdas. Mentres unhas aprendian a
facer un punto de cruz, outras loitaban contra a explotacion e a fame.

Este paradoxo entre a ideoloxia e a realidade pon de manifesto as profundas
contradicions do franquismo, que por unha banda tentaba controlar e limitar a autonomia
das mulleres, mentres que pola outra dependia economicamente da sUa invisibilizada e
explotada forza de traballo. As mulleres galegas do mar, co seu esforzo e resiliencia,
demostraron que a dignidade non se achaba na submision, senén na loita e no traballo.

O rexime franquista, a través da sUa lexislacion laboral, non se limitou a tolerar a
explotacion da man de obra feminina, senén que a estruturou e formalizou como unha
politica de Estado. Se ben o Foro do Traballo de 1938 establecia as bases ideoloxicas,
foi a Lexislacion sobre o Traballo da Muller de 1942 e os seus regulamentos posteriores
a que puxo en practica a vision do réxime, disfrazando a restricion de dereitos baixo o
paraugas da "proteccion”.
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A pesar de que o seu labor foi esencial para a supervivencia e a prosperidade das suas
comunidades, estas mulleres sufriron unha dobre invisibilizacion: a histérica, pola falta de
rexistros formais, e a social, ao non ser recofiecidas no relato oficial. Por exemplo, a
apenas aparece nos arquivos historicos informacién sobre as pescantinas ambulantes.
Mentres que os libros das lonxas recollian con precision o produto que se vendia, a quen
e por quen, a historia persoal destas vendedoras, a sua loita diaria e o seu papel vital na
economia informal dos barrios quedaron féra do relato.

Tal ausencia de informacion tamén se traslada ao curriculo educativo, onde estas
figuras, a pesar de seren un exemplo de resiliencia e iniciativa, non se estudan nas
escolas. A falta de recofiecemento supOn unha inxustiza historica que minimiza os
avances laborais que estas mulleres, con ou sen afiliacion sindical, acadaron coa sua
resistencia cotia.

O patrimonio material vinculado ao sector mar-industria estad en perigo. As antigas
fabricas de conserva, cunha arquitectura singular en moitos casos, atépanse en ruinas
ou en proceso de demolicion. Estes edificios non eran simples naves industriais; os seus
desefios, que combinaban a funcionalidade coa estética, incorporaban elementos da
arquitectura rexional que poderian ser catalogados como un estilo industrial con claras
reminiscencias do romanico ou barroco galego. O uso de grandes ventas para iluminar
de xeito natural os espazos de traballo, a construcion en pedra de cantaria e a presenza
de detalles decorativos nas fachadas e arcos, amais da sUa utilidade, representaban a
bonanza econdtmica e a importancia que as conserveiras tifian na paisaxe urbana e
costeira de Vigo.
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La Voz de Galicia.
(2020, 11 de agosto).
Exterior Masso
[Fotografia]. La Voz
de Galicia.

Esta perda non é s6 arquitectonica, tamén afecta ao patrimonio inmaterial. O
cofilecemento, as técnicas, as historias e as loitas destas mulleres, que non quedaron
rexistradas en libros, estanse perdendo co paso do tempo. A memoria das obreiras, das
mariscadoras e das pescantinas desaparece conforme van desaparecendo as suas
protagonistas.

Afortunadamente, o legado artistico deste sector si que sobreviviu e abre unha fiestra
fascinante ao pasado. As latas de conserva, obxectos cotians e utilitarios, convertéronse
en pequenas obras de arte. Empresas como La Artistica Manufacturas de Hoja de Lata,
con sede en Vigo, destacaron pola calidade dos seus desefios litograficos. As latas de
sardifias, de mexillons ou de atun elaborabanse con cores vivas, tipografias elegantes e
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ilustracions que representaban dende paisaxes idilicas e barcos de pesca ata figuras
femininas estilizadas e simbolos heraldicos. Os desefios servian para diferenciar o
produto no mercado, pero tamén eran parte da cultura popular, axudaron a construir
unha identidade de marca e a dignificar un produto de consumo masivo.

Museo da Conserva —
ANFACO-CYTMA. (ca. 1940).
Latas de conservas
[Fotografia]. Fondo
fotogréfico del Museo da
Conserva, Vigo.

A publicidade tamén tivo un papel crucial na construcién deste imaxinario. Artistas de
sona, como Federico Ribas, crearon iconicas campafas para as conserveiras galegas.
Os seus carteis, con lifias dinamicas e un estilo art déco inconfundible, convertian o
simple acto de consumir conserva nunha experiencia de luxo e modernidade. As imaxes
de mulleres elegantes e cosmopolitas promovendo o atin ou a sardifia contrastaban coa
realidade das mulleres que as envasaban, creando un forte contraposicion entre a imaxe
glamurosa do produto e a crua realidade da sua producion.
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A partir dos anos 60 e 70, o sector mar-industria comezou a experimentar unha lenta
pero imparable transformacién. A fin da autarquia e a apertura econdémica permitiron a
chegada de novas tecnoloxias. A mecanizacion, que ata enton fora minima, introduciuse
progresivamente nas fabricas. A maquinaria, por exemplo, comezou a encargarse de
tarefas como o peche das latas, a limpeza e, en menor medida, o fileteado do peixe.
Esta automatizacion tivo un dobre efecto na man de obra feminina: por unha banda,
eliminou algins dos postos mais rutineiros e esgotadores pero, por outra, SUupuxo a
perda de moitos postos de traballo e a creacién dunha nova forma de precariedade, na
gue as mulleres se reconduciron a postos de control de calidade ou tarefas loxisticas.

Hoxe en dia, as historias destas mulleres atopanse no corazén dunha loita por preservar
a memoria colectiva. A importancia da sua contribucion non foi plenamente recofecida
ata as Ultimas décadas, grazas ao traballo de historiadores, socidlogos e colectivos de
mulleres. A historia oral convértese aqui nunha ferramenta esencial, permite que as
voces das que foron silenciadas emerxan e se unan para construir un relato mais
completo. Estas historias son un reflexo da fortaleza e a capacidade de adaptacion
dunha sociedade que atopou no traballo feminino o seu principal motor de crecemento, a
pesar de vivir nun réxime que negaba a muller no espazo publico.

A sua loita, que se manifestou en folgas, pero tamén en pequenos actos de resistencia
cotia, inspirou a xeraciéons posteriores de mulleres e converteuse en parte da identidade
de Vigo e de toda Galicia. A memoria das sereas, das mariscadoras e das pescantinas
non é s6 unha cuestion histdérica, sendn tamén un alicerce para o0 movemento feminista
galego. Rescatar as suas historias non € un mero exercicio de nostalxia, senén un acto
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de xustiza histérica que recofiece a sta achega indispensable a sociedade e que axuda
a construir un futuro mais igualitario e consciente das suas raices.

Vigo al minuto. (2009, 21 de
diciembre). Huelga trabajadoras
Alfageme [Fotografia]. Vigo al minuto.

Diario de Pontevedra. (2019, 21 de
marzo). Huelga Pescanova en Porrifio
y Chapela [Fotografia]. Diario de
Pontevedral.

O traballo na industria e no mar era duro, pero as mulleres atoparon nas suas vidas
sociais e culturais un espazo vital de respiro e apoderamento. As tabernas e as prazas
do Berbés, Bouzas e Coia non eran simplemente lugares de lecer, sen6n verdadeiras
"universidades populares” onde as mulleres se atopaban despois de xornadas
extenuantes. Ali compartian as suas historias, queixas e frustracions, pero tameén
estratexias de supervivencia. Nestes espazos, a solidariedade non era un concepto



abstracto, senon unha realidade tanxible: unha man tendida para axudar a unha
compafieira enferma, un prato de comida para unha familia en apuros ou a organizacion
informal dunha protesta.

Estas redes de apoio mutuo eran a base da sua resistencia. Nunha sociedade que as
illaba e as desvalorizaba, os encontros nas tabernas e nas ruas eran un acto de
afirmacion da sua identidade e da sua dignidade. Era ali onde nacian as bromas, os
alcumes e as cancions que ridiculizaban os patréns, onde se discutian e planificaban as
protestas. A risa, 0 chisme e a cancion eran, no fondo, ferramentas de resistencia que
lles permitian manter a moral alta e sentirse parte dunha comunidade unida na loita.

A oralidade, en particular, xogou un papel crucial na preservacidon da memoria destas
mulleres. A falta de rexistros escritos sobre as suas vidas e loitas foi compensada por
unha rica tradicion oral, transmitida de xeracion en xeracion. As nais e avoas contaban
aos seus fillos e netos as historias das conserveiras, das loitas sindicais e das penurias
do traballo. Estes relatos, mesturados a miado con mitos e lendas do mar, convertéronse
nunha forma de patrimonio inmaterial que contén a esencia da sla existencia. Os
cantares e as coplas que xurdian dos seus traballos, con rimas sinxelas e directas, non
eran sO entretemento, eran un rexistro vivo do seu pasado. A través destas canciéns, a
vida das mariscadoras, das pescantinas e das obreiras quedou gravada para a historia,
non en libros de texto, pero si na memoria colectiva do pobo galego.

O estudo e a recuperacién deste patrimonio inmaterial, das sUas historias, das suas
canciéns e das suUas tradicions, é un acto de xustiza historica. As mulleres do mar e da
industria galega demostraron que a dignidade non se busca nos discursos politicos ou
nos libros de historia, senén que se atopa no dia a dia, na solidariedade coas
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compafieiras e na capacidade de contar a sUa propia historia, unha historia que agora,
finalmente, ten un lugar lexitimo no relato do noso pais.

A historia de Vigo non se pode contar de forma completa sen recofiecer o papel central
gue estas mulleres, con sacho, cesto ou uniforme de fabrica, tiveron na construcién da
sUa identidade e no seu desenvolvemento industrial. A sta achega, moitas veces
silenciosa e invisibilizada, foi a base sobre a que se construiu o éxito econémico dunha
cidade e dun pais. A recuperacion das suas historias, a través de proxectos como Sereas
e outras iniciativas de historia oral, enriquece a nosa comprension da historia local e
tamén nos ofrece un modelo de resiliencia e apoderamento feminino que segue a
inspirar no presente. A sua loita, a miudo silenciada, foi un alicerce fundamental da
sociedade galega e merece ser rescatada do esquecemento e incorporada plenamente
na nosa memoria colectiva.

A historia foi escrita con demasiada frecuencia por homes que escribiron sobre homes,
deixando fora as vivencias e loitas de gran parte da poboacién. No caso galego, a
historia do desenvolvemento industrial e maritimo non se pode entender sen as miles de
mulleres que o fixeron posible, pero as suas vidas e a suUa incansable resiliencia
raramente ocupan un espazo nas aulas. E aqui onde o estudo deste pasado se converte
nunha ferramenta de cambio e apoderamento.

Como sinalaba a pensadora feminista bell hooks, a educacion debe ser moito mais que a
simple transmision de cofiecementos. Ela defendia a educacion como unha "practica da
liberdade", un proceso que non sé nos ensina a ler e escribir, sendn que nos equipa
cunha conciencia critica para entender o mundo e transformalo. O estudo da historia das
obreiras galegas encaixa perfectamente nesta vision.



Ao cofiecer as suas loitas e a sUa resistencia, o alumnado aprende sobre un periodo
histérico e desenvolve unha conciencia de clase e de xénero. Estas mulleres, coa
solidariedade nas fabricas e as suas folgas, demostraron que a opresion non € inevitable
e que a organizacion e a loita son as medios para conquistar a liberdade. As suas
historias permitennos "nomear a opresion”, no sentido de hooks, e, con iso, comezar a
superala.

A vida destas mulleres tamén pon de manifesto de forma brillante a teoria de Simone de
Beauvoir de que "unha non nace muller, senén que se fai". O ideal feminino imposto polo
réxime franquista, o do "anxo do fogar" pasivo e submiso, era unha construcion
ideoloxica que non tifla nada que ver coa vida real das mulleres galegas. Enfrontandose
a pobreza e & necesidade de traballar, elas rexeitaron ese modelo. A sua identidade
como mulleres non foi un destino biol6xico ou un guién imposto polo Estado; forxouse
nas fabricas, nas lonxas e nas ruas, con traballo duro, solidariedade e loita diaria. O seu
ser muller construiuse sobre a independencia econdémica e a sua capacidade de ser
provedoras e protectoras da familia, en clara contradicién co que se esperaba delas.

Para entender a explotacion que estas mulleres sufriron de forma completa, tamén é
necesario recorrer a obra de pensadoras como Silvia Federici. No seu traballo, Federici
argumenta que a supervivencia do capitalismo depende non s6 do traballo asalariado,
sendon tamén dunha enorme cantidade de "traballo reprodutivo" non remunerado:
cocifar, limpar, coidar dos fillos e dos maiores, realizado case exclusivamente por
mulleres e que fai posible que a forza de traballo (os homes e as propias mulleres) estea
dispofiible e preparada para producir cada dia sen ningun custo para o sistema.

A "dobre xornada" das mulleres galegas é a mellor proba da teoria de Federici. Elas eran
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explotadas economicamente no seu traballo asalariado nas fabricas, pero tamén eran a
base dunha economia invisible, o traballo reprodutivo non remunerado, que mantifia a
boia os fogares e a sociedade. A sUa invisibilizacion historica é, en gran parte, a
invisibilizacion deste traballo esencial que non xera riqueza para 0s patréns, pero é o
cimento sobre o que se sostén toda a sociedade. A historia das "sereas" de Vigo
permitenos entender esta dupla explotacién e visibilizar o seu papel crucial.

A memoria destas mulleres non é un simple recordo do pasado, senon unha forza viva
gue interpela o noso presente. O seu legado atopase nos esforzos actuais por combater
a fenda salarial de xénero, na loita por unha conciliacion real e na defensa dos dereitos
laborais. Elas foron as pioneiras que, dende os seus humildes postos de traballo,
demostraron que a dignidade non se negocia e que a solidariedade é a arma mais
poderosa para o cambio social. A valentia, a dignidade e o inquebrantable espirito de
traballo destas mulleres son o mellor exemplo para as novas xeracions, un testemufio
vivo de que a historia non se fixo s6 nos despachos e nos campos de batalla, senén
tamén nas fabricas, nas lonxas e nas ruas, coas mans fortes das mulleres galegas do
mar.

En definitiva, a historia de Vigo e de toda Galicia hon pode ser contada sen recofiecer o
papel central que as mulleres do mar-industria tiveron na sua construcién. Malia que o
seu labor foi invisibilizado, elas foron o verdadeiro motor econémico e social do pais.
Coa sua resiliencia e solidariedade desafiaron a precariedade e o ideal de feminidade
franquista, forxando a sla propia identidade na loita. A recuperacion da sta memoria, a
través da historia oral e de proxectos de investigacién, non € un mero exercicio de
nostalxia, sendn un acto de xustiza histérica que nos mostra un modelo de fortaleza e
resistencia.



O seu legado segue vivo e interpela o noso presente, recordandonos que a dignidade
non se negocia e que a loita por un futuro mais xusto comeza por non esquecer o
pasado.

o

Museo da Conserva — ANFACO-CYTMA. (ca. 1940). Interior fabrica Alfageme [Fotografia]. Fondo
fotografico del Museo da Conserva, Vigo
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Conclusiéns

Por todo o exposto, recuperar a historia das mulleres galegas do mar e da industria non
€ un simple exercicio de memoria: € un imperativo ético e social. Por iso esta unidade
didactica busca romper o silencio histérico e converter a invisibilidade en luz, ofrecendo
as novas xeraciéons unha leccion que transcende os libros.

Ao cofiecer as vidas e loitas destas mulleres, o alumnado pode aprender de primeira

7

man que a dignidade no traballo se conquista con esforzo, que a resiliencia é a

7

ferramenta para superar a adversidade e que a solidariedade colectiva € a Unica
resposta fronte a explotacion.

Este relato, afastado dos grandes nomes da historia, inspira a ser axentes de cambio e
demostralles que o camifio cara & igualdade de xénero e a xustiza social esta iluminado
pola loita heroica daquelas mulleres que, coas suas mans e a sua suor, foron o
verdadeiro alicerce da nosa sociedade.
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